
FORMULAR DE PARTICIPARE

1. DATE COMPANIE

Organizaţia: ___________________________________________________________________
Adresa: _______________________ Nr. Telefon/ Fax/E-mail:  __________________________

Cod Fiscal: __________Reg. Com: ___________Cod IBAN: ____________________________
Banca: _______________________________________________

2. DATE PARTICIPANT

Nume: _________________________________________________________

Funcţie: ________________________________________________________

Telefon/E-mail: __________________________________________
3. MODALITATE DE PLATĂ A TAXEI DE ÎNSCRIERE

Taxa de înscriere pentru o persoană este de 200 RON. 

Aceasta include:

· participarea la toate sesiunile evenimentului

· materiale informative (inclusiv prezentările vorbitorilor)

· masa de prânz, pauzele de cafea

Plata se va efectua în contul companiei S.C. RoMarketing S.R.L: RO76 BTRL 00501202732061XX deschis la Banca Transilvania filiala Oradea.

Termen limită de plată:  15 noiembrie 2007

Vă rugăm să ne returnaţi formularul completat, însoţit de o copie a dovezii plăţii prin e-mail sau fax nu mai târziu de 15 noiembrie 2007. 

Anularea participării se poate face prin notificare pe fax sau e-mail până la data de 17 noiembrie cu o penalizare de 50%. După această dată taxa de participare nu se restituie.

4. FACTURARE 
Vă rugăm să indicaţi adresa la care va fi trimisă factura: ______________________________________________
Prezentul Formular de participare ţine loc de contract între părţi.

Data________





Nume, semnătură, ştampila_____________________

5.  ALEGEREA ATELIERELOR DE LUCRU
Vă rugăm să bifaţi căsuţa corespunzătoare workshop-ului pe care doriţi să-l urmaţi:

ZIUA I

	Ora
	Titlu workshop
	Titlu workshop
	Titlu workshop

	
	Modalităţi de măsurare a ROI în cadrul firmei
	Modele de evaluări la îndemâna...managerilor
	Responsabilitatea socială a corporaţiilor – factor motivator

	13.30 – 15.00
	
	
	

	15.30 -17.00
	
	
	


ZIUA II

	Ora
	Titlu workshop
	Titlu workshop
	Titlu workshop

	
	Pas cu pas în abordarea finanţărilor pentru Resurse Umane
	Activitatea de training – activitate globalizată
	Studiu de caz – succesul firmei ca urmare a implementării proiectelor de Resurse Umane

	11.00 – 12.30
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