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BENEFICII PARTICIPANT

v Recunoasterea la nivel national a pregatirii profesionale si sanse de dezvoltare a carierei

Posibilitatea de a interactiona cu persoane din alte organizatii

Informatii actuale si tendinte in domeniul dezvoltarii Resurselor Umane

Buna cunoastere atat a responsabilitatilor cat si a rolurilor Managerului Resurse Umane 1n organizatie
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TEMATICA (competente abordate)

v Consilierea celorlalti manageri in probleme de resurse umane

v Coordonarea desfasurdrii activitatilor de resurse umane si organizarea activitatii departamentului de
resurse umane

Coordonarea elaborarii politicilor §i programelor de resurse umane

Coordonarea personalului din departamentul de resurse umane

Elaborarea strategiei de resurse umane

Monitorizarea costurilor de personal

Monitorizarea sistemului de relatii de munca al organizatiei

Reprezentarea departamentului de resurse umane
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DURATA

v 5 sdptamani (seminarii de instruire si stagii de practicd)

CONDITII DE ACCES

v Studii superioare/medii, 2 ani experienta, responsabili Resurse Umane, absolventi cursuri specifice

COST

Dei 950 lei

ABORDARE

v Expuneri interactive, ateliere de lucru, studii de caz, jocuri de rol, dezbateri, evaluari.

Pentru informatii suplimentare, vd rugam sd ne contactati la coordonatele de mai jos.

Romania, 410086 Oradea, str. Alexandru Vlahuta nr.3 Tel/fax 0259 411983 Tel. 0259 467388

email: office@romarketing.ro
www.romarketing.ro www.evaluare360grade.com




